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ANEXO VII

TABELAS DE CONSOLIDAÇÃO DO INSTRUMENTO DE MEDIÇÃO DE RESULTADO (IMR)

HOSPITAL GERAL DE CURITIBA

EQUIPE DE GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO _____/_____

Instrumento de Medição de Resultado (IMR)

Unidade HGeC

Empresa Dados da Contratada

Mês de Ref. xx/202x

Marque com ‘x” a nota correspondente

Módulo A: EQUIPAMENTO/ PRODUTO BOM REGULAR RU

IM

Fiscal do

Contrato

Ass:

Data:

A1 Equipamentos e Produtos de Limpeza

Módulo B: PESSOAL/APRESENTAÇÃO BOM REGULAR RU

IM

B1 Quantidade da equipe

B2 Apresentação - Uniformização

B3 Equipamentos de Proteção Individual

B4 Qualidade da Equipe

Módulo C: FREQUÊNCIA DOS SERVIÇOS BOM REGULAR RU

IM

C1 Cumprimento do Cronograma de Atividades

Módulo D: INSPEÇÃO DOS SERVIÇOS NAS ÁREAS BOM REGULAR RU

IM

N/A

D1 Acessórios sanitários (espelhos, saboneteiras e



afins)

D2 Louças sanitárias (vasos, mictórios)

D3 Móveis

D4 Paredes e azulejos Gestor do

Contrato

Ass:

Data:

D5 Pia e Cuba

D6 Piso

D7 Recipiente para resíduos (lixeira)

D8 Saída de Ar condicionado e Exaustor

D9 Teto

D10 Vidros, esquadrias, fachada envidraçada

D11 Recolhimento de resíduos (até o destino interno)

D12 Escada, elevador e Rampa

Nota Obtida*

De “A” a
“G”

Quandade de Itens Avaliados

Equivalência

Pontos Obdos

Total de Pontos

NOTA RESULTADO
% DE

LIBERAÇÃO

A NOTA MAIOR OU IGUAL A 93 PONTOS 100%

B NOTA ENTRE 92 E 90 PONTOS 95%

C NOTA ENTRE 89 E 88 PONTOS 92% Valor mensal c/mão de obra

D NOTA ENTRE 87 E 86 PONTOS 89% Valor mensal commaterial

E NOTA ENTRE 85 E 84 PONTOS 86% Valor mensal do contrato

F NOTA ENTRE 83 E 82 PONTOS 83% Percentual de liberação

G NOTA MENOR OU IGUAL A 81 PONTOS 80 Valor liberado para faturamento

OCORRÊNCIAS OBSERVADAS – JUSTIFICATIVAS DA AVALIAÇÃO



Gestor do Contrato

Ass:

Data:

Fiscal do Contrato

Ass:

Data:


